Henkilostorekisterin tietosuojaseloste

Tama tietosuojaseloste kuvaa, kuinka HJK Oy ("HJK") kasittelee henkilostoonsa kuuluvien henkildiden
henkilotietoja. Henkilostoksi katsotaan sekd HJK:n toimihenkilot etta urheilutoimintaan osallistuvat
henkilot, kuten pelaajat ja valmentajat. Rekisteroity voi olla tydsuhteessa, tai muussa vastaavassa
tehtava- tai palvelusuhteessa HJK:hon.

1. Rekisterinpitaja

HJK Oy
Urheilukatu 5, 00250 Helsinki

Tietosuojaan liittyvissa kysymyksissa voit ottaa yhteytta:
hjk@hjk.fi

2. Rekisterin nimi

HJK Oy:n henkilostorekisteri

3. Kasittelyn oikeusperuste ja tarkoitus

Henkilotietojen kasittely perustuu aina voimassa olevaan tietosuojalainsaadantoon.
Kasittelyperusteet ovat:

o Rekisterdidyn ja HJK:n valinen tydsopimus, pelaajasopimus tai muu vastaava sopimus
e lLainsdadannolliset velvoitteet
e HIK:n oikeutettu etu

o Rekisterdidyn antama suostumus

Tietoja kasitelladn seuraavia tarkoituksia varten:

e Tydsuhteen tai muun sopimussuhteen hallinta

Lainsdadannon ja viranomaisvelvoitteiden tayttaminen

Tyoturvallisuuden, tyoterveyden ja tydkyvyn seuranta

Henkildstohallinnon ja johtamisen toteuttaminen

Matka-, majoitus- ja vakuutusjarjestelyt

Mahdollinen sisainen ja ulkoinen viestinta

4. Rekisterin tietosisalto
Rekisterissa voidaan kasitella seuraavia tietoja:

e Nimi



e Puhelinnumero

e Sahkopostiosoite

e Osoitetiedot

e Henkildtunnus

o Palkka- ja verotiedot
e Terveystiedot

e Valokuvat

Henkilotiedot keratadn paasaantoisesti suoraan rekisterdidylta itseltaan.

5. Tietojen sailytysaika

Tietoja sailytetdan niin kauan kuin ne ovat tarpeellisia tydsuhteen tai sopimussuhteen hoitamiseen ja
lakisdateisten velvoitteiden tayttamiseen. Tiedot poistetaan, kun niita ei enda tarvita tai sailytysaika on
paattynyt, esimerkiksi kirjanpito- tai verolainsdddanndn mukaisen ajan kuluttua.

6. Tietojen luovutukset ja siirrot

Henkilotietoja kasittelevat HIK:ssa vain ne tyontekijat, joiden tydtehtaviin tietojen kasittely kuuluu.
Tietoja voidaan myos luovuttaa ulkopuolisille tahoille, kuten palkkalaskentapalvelujen tuottajille tai
tyéterveyshuollon palveluntarjoajille.

Luovutus tapahtuu ainoastaan silloin, kun se on tarpeellista méaaritellyn kayttétarkoituksen
toteuttamiseksi. Kaikissa naissa tapauksissa huolehdimme siita, etta henkilotietoja kasitellaan
tietosuojalainsaddanndn mukaisesti ja asianmukaisin suojaustoimin.

Tietoja voidaan luovuttaa myos viranomaisille, jos se perustuu lakiin tai viranomaisen maaraykseen.

Paasaantodisesti henkilotietoja ei siirretd Euroopan unionin tai Euroopan talousalueen ulkopuolelle.
Mikali tietoja kuitenkin siirretaan (esimerkiksi pilvipalveluiden osalta), noudatamme Euroopan
komission mallisopimuslausekkeita ja muita soveltuvia suojakeinoja.

7. Tietoturva ja rekisterin suojauksen periaatteet

Henkilotietojen suojaamisessa seka jarjestelmien hallinnassa ja kaytdossa noudatetaan voimassa
olevan tietosuojalainsdadannon maarayksia ja periaatteita, viranomaisten ohjeita seka yleisesti
hyvaksyttya hyvaa tietojenkasittelytapaa.

Henkilotiedot tallennetaan teknisesti ja hallinnollisesti suojattuihin jarjestelmiin, jotka on suunniteltu
estdmaan asiattoman paasyn, tietojen menetyksen, vahingoittumisen tai muun laittoman kasittelyn.
Paasy tietoihin on rajattu vain niille HJK:n tyontekijoille ja erikseen nimetyille kasittelijoille, joiden
tyotehtavat sita edellyttavat. Kaikki tiedot kasitelldan suojatuilla ja valvotuilla tydasemilla, ja
tietojenkasittely perustuu tyontekijoiden roolien mukaiseen kayttdoikeuksien hallintaan. Sahkdoiset



tiedot ovat suojattuja teknisilla ja organisatorisilla toimenpiteilld, kuten kayttdjatunnuksilla,
salasanoilla ja palomuureilla.

8. Rekisteroidyn oikeudet

Rekisterdidylla on seuraavat oikeudet omiin henkildtietoihinsa:

Oikeus saada paasy tietoihin ja selvitys kasittelysta
Oikeus oikaista virheellisia tietoja

Oikeus vastustaa tai rajoittaa tietojen kasittelya
Oikeus siirtaa tiedot toiselle rekisterinpitajalle

Oikeus tietojen poistamiseen ("oikeus tulla unohdetuksi")

Pyyntoja voi esittaa kirjallisesti sahkopostitse osoitteeseen:
hjk@hjk.fi

Jos katsot, ettd olemme toimineet tietojesi kdsittelyssa tietosuojalainsaddanndn vastaisesti, sinulla
on oikeus tehda valitus kansalliselle tietosuojaviranomaiselle.

9. Muutokset tietosuojaselosteeseen

Seuraamme jatkuvasti lainsdadannon muutoksia ja kehitimme toimintaamme. Varaamme oikeuden
paivittaa tata tietosuojaselostetta tarvittaessa.

Tama tietosuojaseloste on péivitetty 23.4.2025.



